
國立臺灣大學社會科學院院務會議組織及議事規則 
88.12.4.社會科學院 88 學年度第 1學期第 1

次院務會議通過 

88.12.4.第 2133 次行政會議通過 

89.1.15.88 學年度第一學期第 2次校務會議

修正通過 

95.1.3.第 2416 次行政會議通過 

95.3.18.94 學年度第二學期第 1次校務會議

通過 

97.10.23.97學年度第一學期第1次院務會議

第 2、11、20 條修正通過 

97.11.18.第 2550 次行政會議第 1、2、11、

20 條通過 

98.1.10.97 學年度第一學期第 2次校務會議

通過 

98.2.10.98 年院秘字第 0130 號公告 

103.6.19.102 學年度第二學期第 2次院務會

議第 2條修正通過 

103.7.15.第 2820 次行政會議修正通過 

103.10.25. 103 學年度第一學期第 1次校務

會議通過 

103.11.12.103 年院秘字第 0876 號公告 

第一條 本規則依據國立臺灣大學(以下簡稱本校)組織規程第四十三條規定訂

定之。 

第二條 國立臺灣大學社會科學院(以下簡稱本院)院務會議由下列代表組成之： 

一、當然代表：包含院長、副院長、各系主任、所長、社會科學資源服

務組組長。 

二、推選代表：包含教師代表二十二人、助教代表一人、職員代表二人、

工友代表一人、學生代表八人。 

教師代表之人數不得少於其他代表(含當然代表)之總數。 

院長得指定相關人員列席。 

第三條 院務會議審議事項如左： 

一、 本院各項法規之訂定、修正或廢止。 

二、 有關教學、研究事項。 

三、 各單位或院務會議代表提案。 

四、 院長提議事項。 

五、 依規定應經院務會議審議事項。 

六、 其他有關院務事項。 

第四條 當然代表之任期從其職務任期。推選代表以互選產生，任期一學年，連

選得連任。 

第五條 教師代表之選舉及被選舉資格如左： 

一、 當學年已應聘且在本校支薪之專任教授､副教授、助理教授、講

師，具選舉及被選舉資格。 

二、 當學年留職停薪、出國進修半年以上、休假研究、已辦退休尚未核

准、借調其他機關學校者，不具選舉及被選舉資格。 

三、 當然代表仍具選舉資格。 

第六條 教師代表之選舉每一選舉人至多可圈選應選代表之半數，超過者選票無



效。按應選名額以得票數高者當選，惟各學系及獨立所至少應有代表二

人；得票數相同時以抽籤決定。 

合聘之教師應於選舉前自行選定系所，以為計算系所名額時之依據。 

第七條 教師代表於任期中離職或有第五條第二款之事由時應即解任，並依前條

所定名額，由選舉時次高票人員遞補。 

第八條 助教､職員､工友代表之選舉及被選舉資格準用教師代表選舉規定。 

第九條 推選代表之選舉採無記名投票，其選務除學生代表外由院長指定本院人

員辦理，並應於每學年第一學期開學後一個月內辦理峻事。 

第十條 學生代表之產生由學生組織推選，代表須為當學年已註冊之學生，任期

中畢業､休學､退學､開除學籍者，應即解任，由學生組織另行推舉代

表遞補。 

第十一條 推選代表之選舉得採通訊投票。辦理方式為選舉人將選票置於投票專 

      用信封，黏貼後於封口騎縫處簽名，在規定期限內郵寄或親自送往指

定地點投入票匭，無簽名或逾期者選票無效。 

第十二條 本院各單位就其職掌事務，院務會議代表就重大院務經二人以上之連 

署，均得提案。 

第十三條 院務會議由院長召集並擔任主席，院長因故不能出席時，由院長就出 

席人員中指定一人代理之；院長未指定代理人時，依本院「學術行政

主管職務代理要點」辦理。 

第十四條 推選代表應親自出席會議；當然代表因故不能出席時，得以書面委託 

代理人出席，其所屬單位對代理人選有特別規定者，從其規定。 

第十五條 院務會議以每學期舉行二次為原則，必要時得召開臨時會議。院務會 

議全體代表三分之一以上認有必要時，亦得以書面申請院長召集之。 

第十六條 院務會議應有全體代表過半數出席始得開議，出席代表過半數之同意 

始得決議。 

第十七條 院務會議之表決方式原則上以舉手或投票為之，院長原則上不加入表

決，可否同數時，由院長加入可決或否決；但係對人之議案以投票方式

表決時，院長得先聲明加入投票。 

第十八條 對於無異議之提案或動議，院長得以徵詢有無異議，無異議通過之方 

式處理。 

第十九條 重大法案或有關院務之重大問題或事件，得設立專案委員會處理，處 

 理後向院務會議報告。院務會議並得先確立處理原則。 

前項委員會人選由院務會議或其指定之人員推選，並得指定召集人。 

第二十條 本規則經本院院務會議、校務會議通過後，自發布日施行。 


